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樣本 精萃專業發展計劃 

日期:   

姓名: John Doe  

電子郵件:   

IAC 會員編號:  

  

此表格旨在協助您制定精萃專業發展計劃（MPDP）。請在制定 MPDP 時提交此表格，以便您能夠獲得反

饋和支持。  

步驟 1： 

總結學習計劃： 

在這一年中，我計劃通過提升使用精萃技巧的能力和參加教練活動來擴展我的教練知識，從而從多角度學

習更多關於教練的內容。  

  

  

步驟 2： 

步驟 2 指示： 

學習目標：描述 2-4 個將指導您經驗的學習目標。學習目標是您通過體驗和活動所學到的內容的聲明。學

習目標後應附上簡要描述所需執行的活動，以達成學習目標。這種格式使學習協議審核者能夠理解活動與

您執行活動後學到的內容之間的關聯。 

學習目標：作為指定活動的結果，學習者將能夠：（使用動詞來展示所學習的技能和知識，例如：分析、

綜合、利用、構建、發展等） 

活動：簡要描述您將如何完成活動以實現學習目標。學習目標與活動之間應有明確的關聯。 

成就證據：列出您在完成學習協議後將提交的文件。  

  

1.) a. 學習目標：  
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作為教練、觀察者和客戶，體驗使用精萃技巧進行教練。  

  

b. 活動： 

參與與其他學習精萃技巧的成員進行的三人教練小組——共 10 次；提供和接收關於使用精萃技巧進行教

練的反饋。  

  

c. 成就證據： 

10 次會議的反饋表單  

  

  

  

2.) a. 學習目標： 

從多角度擴展我對教練的知識。  

  

b. 活動： 

參加一次教練活動（如會議、分會會議或網絡研討會）  

  

c. 成就證據 

簡要報告，將精萃技巧的應用整合到活動學習中 

  


